
FÜR UNSER MONTAGE-TEAM SUCHEN WIR NUR DIE BESTEN:

Zimmerer-Vorarbeiter (m/w/d)           

für den Bau von Premiumhäusern bei Premiumentlohnung 

Diese Aufgaben erwarten dich:
•	 Umsetzung spannender Holzbauprojekte in hochwertiger Massivholzbauweise  

im Premium-Segment auf unseren Baustellen im deutschsprachigen Raum

•	 Leitung der Montage vom Einfamilienhaus bis hin zu außergewöhnlichen Wohnungs-, Gewer-
be- und Objektbauten, in einem kleinen Team 

 
Womit du uns begeistern kannst:
•	 abgeschlossene Ausbildung als Zimmerer (Gesellen- bzw. Meisterprüfung wünschenswert) 

bzw. vergleichbare Qualifikation

•	 Herzblut für das Handwerk und den Willen, neue Herausforderungen zu meistern

•	 zuverlässige, selbstständige wie auch teamorientierte Arbeitsweise

•	 Reisebereitschaft

•	 Führerschein B (Kfz bis 3,5 t) erforderlich, Führerschein C1 (LKW bis 7,5 t) bzw. BE (Kfz mit 
Anhänger über 750 kg) wünschenswert

Das bieten wir dir: 
•	 überdurchschnittlich gute Bezahlung bei voller Auslöse sowie zusätzliche                        

Prämienentlohnung 

•	 unsere Monteure arbeiten in der Regel nur von Montag bis Donnerstag:  
4-Tage-Woche mit Freitag frei!

•	 Vergütung der Baustellen An- und Abfahrt, sowie ein eigener Teambus

•	 Verpflegungspauschale, wenn du unterwegs bist

•	 geballtes „Holzhaus-Knowhow“ - welches wir gerne an dich weitergeben

•	 spezifische Schulungen sowie vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Einzelzimmerunterbringung (Zimmer mit Dusche, WC)

•	 bestes Betriebsklima und sympathische Teamkollegen

•	 Urlaubs-/ Weihnachtsgeld sowie betriebliche Altersvorsorge

•	 E-Bike Leasing – fit bleiben & Geld sparen

•	 Bis zu 30 Tage Urlaub

•	 Top moderne Maschinen & Ausstattung – für reibungslose Arbeit

•	 Arbeiten mit natürlichen, gesunden Werkstoffen

•	 Sicherer Arbeitsplatz – in einem beständigen & zukunftsorientierten Unternehmen (inkl. un-
befristeten Arbeitsvertrag)

•	 Präventionskurse für deine Gesundheit – z. B. Rückenschule oder Hautscreening

•	 Geregelte Arbeitszeiten

•	 Anerkennung & Wertschätzung – Jeder Mitarbeiter ist ein wichtiger Teil des Teams

•	 Firmenfeiern & Teamevents – Sommerfest, Weihnachtsfeier & mehr

•	 Ausführliche & strukturierte Einarbeitung – mit persönlichem Ansprechpartner

 
Wenn du Freude an deinem Beruf hast, dein Handwerk verstehst und eine neue Herausforde-
rung suchst, dann ruf uns an bzw. sende uns deine Bewerbung an bewerbung@sonnleitner.de.

JETZT BEWERBEN AUF JOBS.SONNLEITNER.DE

DEINE BENEFITS BEI SONNLEITNER

MEHR PERSPEKTIVENMEHR FREI(E)TAGE

MEHR SICHERHEIT &  
GESUNDHEIT

MEHR EXTRAS MEHR ABWECHSLUNG

MEHR SONDERVERGÜTUNG

INTERESSIERT?

Frau Kerstin Schmalhofer und Herr Erich Schrank  
freuen sich auf Deine Kontaktaufnahme – per Post,  
E-Mail oder auch telefonisch.

Sonnleitner Holzbauwerke GmbH & Co. KG
Herr Erich Schrank
Afham 5
D-94496 Ortenburg

Tel.: 08542 9611-0 
E-Mail: bewerbung@sonnleitner.de


